5 Nr. 787/17.10.2019
CONTRACT CIVIL DE PRESTARI SERVICII

Intre
I. CENTRUL CULTURAL Expo ARTE, cu sediul in str. Batiste, nr. 14, Bucuresti, sector 2, cod fiscal

39702183_eschis la Trezoreria Sector 2, reprezentat legal
prin d-na. Director, denumit mai jos “BENEFICIAR”,

si

in baza Codului Civil, art. 1166 si urm., art. 1225, art. 1226, art. 1270 si urm., respectiv art. 1851 -
art. 1873, precum si in baza prevederilor Codului Fiscal, cu modificirile si completirile
ulterioare, respectiv ale Normelor Metodologice de aplicare a Codului fiscal, Cap. X, pct. 34 _,
alin. (2), aprobate prin H.G. nr. 1/2016, au convenit si incheie prezentul contract civil, cu
respectarea urmatoarelor clauze:

Il. OBIECTUL $I PRETUL CONTRACTULUI

2.1. Prin prezentul contract, Prestatorul se obliga sa asigure, in mod independent, activitati specifice
de masinist, pentru spectacolul ,,Nu Regret Nimic", o productie a Teatrului de Nord Satu Mare, Trupa
Harag Gyorgy, care va avea o reprezentatie, in data de 19.10.2019, la Teatrul de Comedie, Sala Radu
Beligan, in cadrul «<FESTIVALULUI NATIONAL DE TEATRU - editia a XXV-a». Evenimentul este
produs de UNITER fin colaborare cu Centrul Cultural Expo Arte, in perioada 18 — 27 octombrie 2019,
Tn Bucuresti.

2.2. Remuneratia bruta stabilita este de 222 lei pentru ntreaga prestatie.

2.3. Remuneratia net& Tn suma de 200 lei se va plati PRESTATORULUI, prin ordin de plata, in maxim
30 zile de la finalizarea proiectului.

. DURATA CONTRACTULUI
3.1. Contractul se incheie pe perioada cuprinsa intre data semnarii si stingerea tuturor obligatiilor
contractuale, dar nu mai tarziu de data de 31.12.2019,

IV. OBLIGATIILE PARTILOR

4.1 Prestatorul se obliga:

- sa monteze si demonteze obiectele de decor ce vor fi folosite in cadrul spectacolului ¥ Nu Regret
Nimic”, ce va avea loc la Teatrul de Comedie, Sala Radu Beligan, in data de 19 octombrie 2019,
fncepand cu ora 19:00;

- sa participe la montare, repetitii, spectacol si demontare, in data de 19 octombrie 2019, in intervalul
orar 09:00 — 22:00;

- sd predea raportul de activitate Beneficiarului dupa Tncheierea prestatiei;

- sa execute intocmai si la timp obligatiile asumate prin semnarea prezentului contract:

- s& manifeste receplivitate si deschidere faa de punctele de vedere exprimate de Beneficiar;

- sa ingtiinteze Beneficiarul cu privire la indisponibilitatea sa, din cauza de fortd majora, in maximum
doua ore de la producerea acesteia;

- sarespecte prevederile Legii Securit&tii si Sanatatii in Munca nr. 319/2006 si ale Legii nr. 307/2006
privind apararea impotriva incendiilor, Tn activitatea desfasurata.

4.2. Beneficiarul se obliga:

- s& puna la dispozitie Prestatorului orice facilitafi si/sau informatii pe care acesta le-a cerut si pe care
le considera necesare pentru indeplinirea contractului;

- sa-| plateascé pe Prestator pentru serviciile asigurate, in conditiile si la termenele prevazute de
prezentul contract;

- sa calculeze, sa retind si sa vireze impozitul pe venit de 10%, prin retinere la sursd, conform
prevederilor art. 64 alin. (1) lit. h) coroborat cu art. 114 alin. (2) lit. g) raportat la art. 115 din Codul Fiscal,
cu modificdrile si completérile ulterioare.

V.CLAUZA PENALA
5.1. In cazul in care una din parti nu Tsi indeplineste obligatiile contractuale sau i le indeplinegte dar in
mod necorespunzator, se obligad sa suporte daunele provocate celeilalte parii din culpa sa.
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VI. INCETAREA CONTRACTULUI

6.1. Prezentul contract inceteaza de plin drept, fard a mai fi necesars interventia unei instante

judecatoresti, in cazul Tn care una din parti:

- cesioneaza drepturile i obligatiile sale prevazute in prezentul contract fars acordul celeilalte partj;

- Intermen de 5 zile de la data primirii notific&rii prin care i s-a adus la cunostiin{a ca nu si-a executat
ori isi executd Tn mod necorespunzator oricare din obligatiile ce i revin.

6.2. Rezilierea contractului nu va avea nici un efect asupra obligatiilor deja scadente intre partile

contractante.

6.3. Partea care invoca o cauza de incetare a prezentului contract o va invoca cu 5 zile Tnainte de data

la care Tncetarea urmeaza s isi produca efectele.

6.4. Prevederile prezentului capitol nu inlatura raspunderea partii care In mod culpabil a cauzat

incetarea contractului.

VIl. FORTA MAJORA

7.1. Nici una din pértile contractante nu raspunde de neexecutarea la termen sau/si neexecutarea in
mod necorespunzétor — total sau partial — a oricarei obligatii care fi revine in baza prezentului contract,
daca neexecutarea sau executarea necorespunzatoare a obligatiei respective a fost cauzata de Forta
majord, asa cum este definita de lege.

VIII. LITIGIH

8.1. Pértile au convenit ca toate neintelegerile privind validitatea prezentului contract sau rezultate din
interpretarea, executarea ori incetarea acestuia sa fie rezolvate pe cale amiabila.

8.2. In cazul in care nu este posibil rezolvarea pe cale amiabila, partile aleg de comun acord competenta
Judecatoriei sectorului 2.

IX. CLAUZE FINALE

9.1. Modificarea prezentului contract este posibild numai prin act adifional Tncheiat intre partile
contractante.

9.2. Prezentul contract reprezinté vointa partilor si inlatura orice alts intelegere verbala dintre acestea,
anterioard sau ulterioara fncheierii ui.

9.3.1n cazul in care parile si incalca obligatiile prevazute in prezentul contract, neexercitarea de partea
care suferd vreun prejudiciu a dreptului de a cere executarea intocmai sau prin echivalent banesc a
obligatiei respective nu inseamna ca ea a renuntat la acest drept al sau.

9.4. Prezentul contract a fost incheiat in 3 exemplare, 2 pentru BENEFICIAR SI 1 pentru PRESTATOR.

Prezentul contract contine 9 (nou&) Capitole si o Anexa privind obligatile PRESTATORULUI in
domeniul SSM si PSI, parte integrants a acestuia.

BENEFICI <) PRESTATOR




ANEXA i
la CONTRACTUL CIVIL DE PRESTARI SERVICII Nr. oL e X/

In conformitate cu prevederile Legii Securitatii si Sanatatii in Munca nr. 319/2006 si Legii nr.
307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, PRESTATORUL are urmatoarele obligatii:

a) sa isi desfasoare activitatea, in conformitate cu pregatirea si instruirea sa, precum si cu instructiunile
primite din partea Teatrului, astfel incat sa nu expuna la pericol de accidentare sau imbolnavire
profesionala atat propria persoana, cat si alte persoane care pot fi afectate de actiunile sau omisiunile
sale in timpul desfasurarii activitatii sale, conform contractului;

b) sa nu consume bauturi alcoolice in timpul desfasurarii activitatii, ceea ce ar putea provoca accidente
de munca;

¢) sa utilizeze corect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele de transport
si alte mijloace de productie;

d) sa nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inlaturarea arbitrara a
dispozitivelor de securitate proprii Teatrului, in special ale masinilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor
tehnice si cladirilor si sa utilizeze corect aceste dispozitive;

€) sa comunice imediat reprezentantilor Teatrului orice situatie despre care are motive intemeiate sa o
considere un pericol pentru securitatea si sanatatea personalului, precum si orice deficienta a
sistemelor de protectie;

f) sa aduca la cunostinta reprezentantilor Teatrului accidentele suferite de propria persoana;

g) sa isi insuseasca si sa respecte prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii in munca
si masurile de aplicare a acestora;

h) sa cunoasca si sa respecte masurile de aparare impotriva incendiilor aduse la cunostinta, sub orice
forma, de reprezentantilor Teatrului;

i) sa intretina si sa foloseasca, in scopul pentru care au fost realizate, dotarile pentru apararea impotriva
incendiilor;

J) sa aduca la cunostinta reprezentantilor Teatrului, orice defectiune tehnica ori alta situatie care
constituie pericol de incendiu;

k) sa nu efectueze manevre nepermise sau modificari neautorizate ale sistemelor si instalatiilor de
aparare impotriva incendiilor.

Pentru nerespectarea cerintelor cuprinse in prezenta Anexa, daca prin aceasta s-a produs un
accident de munca sau daune materiale din vina PRESTATORULUI, acesta raspunde civil sau penal,
dupa caz.
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